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VALSTS TEHNISKAS UZRAUDZIBAS AGENTURAS
REGLAMENTS

Izdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmas dalas 2.punktu

73.panta pirmas dalas 1. punktu un

75.panta pirmo dalu

l. Visparigie jautajumi

Valsts tehniskas uzraudzibas agentiiras (turpmak — VTUA) reglaments nosaka
VTUA struktiiru un darba organizaciju, VTUA ierédnu un darbinieku (turpmak
— nodarbinatie) kompetenci, ka ari VTUA struktiirvienibu kompetenci.
VTUA pilda Valsts parvaldes iekartas likuma, VTUA nolikuma, $aja reglamenta
un citos normativajos aktos VTUA noteiktas funkcijas un uzdevumus.

1. VTUA struktiira

VTUA darbu vada direktors.
VTUA nodarbinatie ir ieklauti vienota hierarhiska sistéma, kura viens
nodarbinatais ir padots citam nodarbinatajam.
VTUA strukturvienibas ir departamenti un apaksstruktiirvienibas — nodalas.
VTUA direktora tiesa paklautiba atrodas Muzeja un resursu vadibas
departamenta vaditdjs, Tehniskas uzraudzibas departamenta vaditajs, risku
vadibas specialists un sabiedrisko attiecibu specialists.
VTUA ir $adi departamenti un nodalas:
8.1.Muzeju un resursu vadibas departaments (turpmak — MRVD), kura sastava
ietilpst galvenais finansists un finansists, ka art $adas nodalas:

8.1.1. Juridiska un atbalsta nodala;

8.1.2. Informaciju tehnologijas nodala;

8.1.3. nodala “Latvijas Lauksaimniecibas muzejs” (klientu apkalpoSanas

vieta);
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8.14. nodala “Karla Ulmana pieminas muzejs ,Piksas”” (klientu
apkalposSanas vieta).
8.2.Tehniskas uzraudzibas departaments (turpmak — TUD), kura sastava ietilpst
jurists un nodalas — klientu apkalposanas vietas (biroji), kas sniedz VTUA
publiskos pakalpojumus attiecigajas Latvijas pils€tu un novadu teritorijas:

8.2.1. Rigas regiona nodala un tas teritorialas klientu apkalpoSanas vietas
Riga, Ogré un Tukuma;

8.2.2. Kurzemes regiona nodala un tas teritorialas klientu apkalposanas vietas
Liepaja, Kuldiga, Ventspili, Talsos un Saldu;

8.2.3. Zemgales regiona nodala un tas teritorialas klientu apkalposSanas vietas
Jelgava, Bauska, Dobelg€, Aizkraukle un Jekabpili;

8.2.4. Latgales regiona nodala un tas teritorialas klientu apkalposSanas vietas
Daugavpili, Preilos, Kraslava, Reézekne un Ludza;

8.2.5. Vidzemes regiona nodala un tas teritorialas klientu apkalpoSanas vietas:
8.2.5.1. Valmieras klientu apkalpoSanas vieta Ziemelvidzemes
teritorija;
8.2.5.2. Gulbenes klientu apkalpoSanas vieta Austrumvidzemes
teritorija;
8.2.5.3. Valmieras un Gulbenes klientu apkalpoSanas vietas sniedz
pakalpojumus arT Vidzemes regiona pasvaldibu klientu apkalposSanas
centros, pamatojoties uz noslégtajiem sadarbibas ligumiem ar attieciga
novada pasvaldibam.

9. MRVD vada departamenta vaditajs, kuram tiesi ir paklauts $1 reglamenta 8.1.
apakspunkta minétais MRVD galvenais finansists, finansists un nodalu vaditaji.

10. TUD vada departamenta vaditajs, kuram tie$i paklauts jurists un regionu nodalu
vaditaji.

I1l. VTUA darba organizacija

11.Direktors apstiprina nodarbinato amatu aprakstus, nosakot to pienakumus un
atbildibu. Direktors var noteikt papildus pienakumus un uzdevumus
nodarbinatajiem.

12.Departamenta vaditajs vada departamenta darbu un dod tieSus rikojumus sava
paklautiba esoSajiem nodalu vaditajiem. Departamenta vaditajs var dot tieSus
rikojumus ikvienam sava vadita departamenta nodarbinatajam.

13.Nodarbinatie, sanemot uzdevumu no direktora, par to nekav€joties informe savu
tieSo vaditaju, kuram vins ir paklauts.

14.Direktors departamentu un nodalu vaditaju kopigas sanaksmes (vadibas
sanaksmes), bet departamentu vaditaji sava departamenta sanaksmes Organize
pec nepiecieSamibas.

15.Nodarbinato tiesibas, pienakumus un kompetenci nosaka Valsts parvaldes
iekartas likums, Valsts civildienesta likums, darba tiesiskas attiecibas
reglament€josie normativie akti, VTUA nolikums, §is reglaments un nodarbinato
amata apraksti.
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16.Dokumentu aprite un glabasana VTUA notiek Dokumentu vadibas sistema,
saskana ar Valsts arhiva apstiprinato lietu nomenklatiiru un citos ar dokumentu

apriti

saistitos normativajos aktos noteikto kartibu.

IV. Direktora, risku vadibas specialista un sabiedrisko attiecibu
specialista kompetence

17. Direktors:

18.

17.1.

17.2.
17.3.
17.4.
17.5.
17.6.
17.7.

17.8.

17.9.

plano, organiz€ un vada VTUA darbu, atbild par departamentu savstarpg&ji
koordinéta darba norisi un VTUA noteikto valsts funkciju un ar to
nodroS§inaSanu saistito uzdevumu izpildi, parstav VTUA, ka ar1 sadarbojas
ar augstaku iestadi un citu iestazu parstavjiem VTUA noteiktas
kompetences jomas;

atbild par iestades ieks€jas kontroles sisteémas izveidi, efektivu
funkcion€Sanu un pilnveidi;

atbild par kvalitates vadibas sisteémas izveidi, uzturéSanu un nepartrauktu
uzlaboSanu;

atbild par VTUA budZeta lidzeklu izlietoSanu normativajos aktos
noteiktaja kartiba un nodroSina visu veidu resursu racionalu un efektivu
1zlietoSanu;

nosaka VTUA struktiiru un katras struktiirvienibas funkcijas;

apstiprina nodarbinato amatu sarakstus un nosaka amata pienakumus;
iece] amata, parcel citd amata, atbrivo no ienemama amata ierédnus un
sledz, groza un izbeidz darba ligumus ar darbiniekiem;

izskata siidzibas par VTUA amatpersonu pienemtajiem I€mumiem un,
pastavot tiesiskam pamatam, tos groza vai atcel;

pilnvaro nodarbinatos rikoties VTUA varda un parstavét iestades intereses
valsts un paSvaldibu iestades, tiesa, tiesibu aizsardzibas institiicijas vai
attiecibas ar fiziskam un juridiskam personam;

17.10. VTUA varda slédz ligumus;
17.11. pilda citas normativajos aktos noteiktas darbibas.

Risku vadibas specialists:

18.1.

18.2.
18.3.
18.4.
18.5.

18.6.
18.7.
18.8.

vada iestades vadibas dokumentu izstrades un aktualizéSanas procesu,
parrauga mérku un raditaju sasniegSanas progresu;
koording kvalitates vadibas sist€mas ievieSanu, uzturéSanu un pilnveidi;
koording iestades procesu parvaldibu;
pilda risku vaditaja lomu iestadg;
izstrada iek$€jos normativos aktus kvalitates, kontroles un korupcijas
noversanas joma;
veic 1eksgjas kontroles uzraudzibu un sniedz ieteikumus pilnveidoSanai;
koording trauksmes c€leju zinojumu izskatiSanu un informe par to gaidu;
koordineé uz VTUA uzticibas talruni sanemto jautagjumu risinaSanu un
stiidzibu izskatiSanu. Koordiné jautajumu risinaSanu un stdzibu
izskatiSanu, kas sanemti uzticibas talruni.



19. Sabiedrisko attiecibu specialists:
19.1. nodroSina iestades darbu sabiedrisko attiecibu, komunikacijas un
sabiedribas inform&Sanas joma;
19.2. izstrada un Tsteno komunikacijas politiku un stratégijas;
19.3. plano un steno komunikacijas projektus un kampanas;
19.4. plano attiecibas ar plassazinas Iidzekliem, sagatavo informaciju un
intervijas;
19.5. organiz€ proaktivu komunikaciju ar sabiedribu, veicina izpratni par
1estades darbibu;
19.6. plano un nodroSina saturu iestades timeklvietnés, analizé apmeklgjumu
datus;
19.7. organize plaSsazinas lidzeklu akreditaciju un preses konferences.

V. VTUA struktiirvienibu un apaksstruktiirvienibu kompetence

20. MRVD:

20.1. vadaun kontrol€ politikas ievieSanu ar lauksaimniecibas nozari saistitajos
valsts muzejos — Latvijas Lauksaimniecibas muzeja un K. Ulmana
pieminas muzeja “PikSas”;

20.2. izverte savas atbildiba joma ietilpstoSos personu iesniegumus, stidzibas
un priekslikumus, ka arT nodroSina atbilZzu sagatavoSanu uz tiem;

20.3. nodrosina ieteikumu un informacijas apkoposanu un sniegSanu attiecigas
nozares politikas planotajiem par departamenta kompetencé esosajiem
politikas ievieSanas procesiem;

20.4. organiz€ departamenta kompetencé esoSo iek$€jo normativo aktu
aktualiz€Sanu un izstradi, analiz€ un identificeé jomas, kuram
nepiecieSams pieverst papildu uzmanibu ricibpolitikas ievieSanas
procesa;

20.5. organiz€ valsts parvaldes funkciju kvalitates uzlaboSanu departamenta
kompetences joma, ka art nodroSina departamenta parzina esoSo VTUA
uzdevumu izpildi saskana ar normativajos aktos noteiktajam prasibam;

20.6. pastavigi piedalas kvalitates vadibas sist€emas pilnveides procesos un
sasniegto rezultatu izvertésana;

20.7. izstrada priekSlikumus VTUA strat€gijas projektam, sniedzot
priekSlikumus, ka ar1 analiz€jot un apkopojot departamenta planotos
uzdevumus un attistibas iesp&jas noteikta laikposma;

20.8. sava kompetences joma nodroSina VTUA istenoto Eiropas Savienibas un
Eiropas Ekonomikas zonas lidzfinansé€to projektu virsvadibu.

20.9. nodrosina VTUA finanSu parskatu lietotajus ar patiesu un pilnigu
informaciju par VTUA funkciju izpildes un saimnieciskas darbibas
rezultatiem un finansialo stavokli;

20.10.sagatavo VTUA funkciju izpildei nepiecieSamo finanSu lidzeklu
pieprasijumus un kontrol@ pieskirto finansu lidzeklu izlietojumu atbilstosi
normativo aktu prasibam;
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20.11.sagatavo un iesniedz valsts iestad€s parskatus par valsts budZeta plana
izpildi un citus dokumentus;

20.12.organiz€ VTUA budzeta planoSanu un pieprasijuma sagatavoSanu un
piedalas $aja procesa;

20.13.sniedz vert§jumu ieksejas kontroles sisteémas efektivitati un atbilstibu
VTUA mérku sasniegSanai, ka ar1 finanSu, uzskaites un citas informacijas
ticamibu un pietickamibu, struktiirvienibu darbibas atbilstibu
normativajiem aktiem, noteiktajam funkcijam un apstiprinatajiem ricibas
planiem, resursu izmantoSanas efektivitati un lietderigumu, resursu
izmantoSanas kontroles pietickamibu un resursu sargaSanu no
zaud&jumiem;

20.14.regulari seko grozijumiem normativajos aktos un piedalas to ievieSana
gramatvedibas uzskaité saistiba ar darba samaksu un ietur€jumiem,
ilgtermina ieguldijumiem, debitoru un kreditoru uzskaiti, ka ar1 krajumu
uzskaiti, ka arT citas MRVD kompetences jomas;

20.15.nodrosina  MRVD nodarbinato ricibas tiesiskuma parbaudi, ja
nepiecieSams, uzsakot parbaudes lietu un sniedzot atzinumu VTUA
direktoram;

20.16.nodrosina ikgad€ja darba plana izstradi un kontrol€ ta izpildi;

20.17.veido sadarbibu ar valsts iestadem,;

20.18.1zstrada ieks€jo un argjo normativo aktu projektus MRVD kompetences
joma un nodroSina to virzibu lidz to pienemSanai;

20.19.muzeja krajumus piesaista finansém saskana ar normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

21.MRVD Juridiska un atbalsta nodala:

21.1. izstrada nodalas kompetence ietilpstoSo esoSo iek$€jo normativo aktu
projektus un nodroSina to virzibu lidz to pienemsanai;

21.2. sava kompetences joma parstav VTUA intereses tiesa, prokuratiira, citas
tiesibu aizsardzibas institiicijas, valsts parvaldes iestad€s un attiecibas ar
fiziskam un juridiskam personam;

21.3. izstrada, izskata un saskano VTUA slédzamo publisku un privatu
(civiltiesisku) ligumu un vieno$anas projektus;

21.4. koordin€ VTUA personala politikas izstradaSanu un ievieSanu;

21.5. nodrosina VTUA personala vadibas procesu attisttbu un savstarp€jo
integraciju;

21.6. sagatavo VTUA nodarbinato personu lietas un karto personala lietvedibu;

21.7. nodroSina tiesisku personala atlases norisi;

21.8. plano VTUA funkciju izpildei nepiecieSamo materialo resursu iegadi un
organizg€ piegades, ieveérojot VTUA budZetu,

21.9. risina nestandarta piegades problémas un nodro$ina iek$€jo iepirkumu
procediiru izstradi;

21.10.0rganiz€ lietvediba esoSo dokumentu apriti un VTUA nodarbinato
sagatavoto dokumentu projektu noformésanu atbilstosi normativo aktu
prasibam;
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21.11.parzina noliktavu, kura glabajas stingras uzskaites veidlapas,

traktortehnikas numurzimes un citas veidlapas, materialas vértibas, un
atbild par to.

22.MRVD Informaciju tehnologijas nodala:

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

22.9.

plano, organizé un nodrosina VTUA sniegto informaciju tehnologiju
pakalpojumu tehnisko attistibu;

piedalas VTUA stratégijas izstrades procesa, nodro$inot informacijas
tehnologiju strateégijas sadalas izveidi un tas ievieSanu;

atbilsto§1 VTUA vajadzibam administré, uztur un attista datorsist€mas,
operétajsistémas un lietojumus;

organiz€ un kontrole VTUA programmatiiras un saistoSo informacijas
tehnologiju materialtehnisko resursu apkalposanu — darbibas uzturésanu,
trauc€jumu identificéSanu, noverSanu un uzlabosanu;

nodroSina VTUA uzturétas valsts informacijas sist€mas “Traktortehnikas
un tas vaditaju informativa sisttma” (turpmak — VIS) un tas modulu datu
apmainas procesu identificeSanu, programnodroSinajuma izstrades
tehnisko uzdevumu sagatavoSanu, to izpildi, ievieSanu un kontroli;
parvalda VTUA uztur€to valsts informacijas sisteému lietotajupiekluves
rekvizitus un tiesibas, ka arT izveido tiesibas jaunajiem lietotajiem;
regulari seko grozijumiem normativajos aktos un piedalas to ievieSana
VTUA informacijas tehnologiju joma;

izstrada nodalas darbam nepiecieSamos normativos aktus, darba planus
un tehnisko dokumentaciju;

sagatavo budZeta pieprasijumus nodalas kompetences joma un piedalas
VTUA budzeta planoSana, nodroSinot VTUA informacijas tehnologiju
attistibu un uzturéSanu;

22.10.sagatavo iepirkumu tehniskas specifikacijas informacijas tehnologiju

joma;

22.11.parvalda VTUA informacijas tehnologiju sistéemu, tostarp VIS, un

nodroSina regularu datu rezerves kopéSanu un atjaunoSanu.

23.MRVD nodala “Latvijas Lauksaimniecibas muzejs” (turpmak -
Lauksaimniecibas muzejs):

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.
23.5.

izstrada ar Lauksaimniecibas muzeja darbibu saistitos ieksg€jos
normativos aktus, rikojumu projektus un citus dokumentus, ko saskano ar
MRYVD vaditaju;

nodroSina Lauksaimniecibas muzeja darbibu atbilstoSi normativajos
aktos noteiktajam;

savlacigi sagatavo nepiecieSamos parskatus un iesniedz tos VTUA
direktoram vai valsts parvaldes iestadem saskana ar normativajos aktos
noteikto;

isteno Eiropas Savienibas un citus projektus Lauksaimniecibas muzeja;
komplekte Lauksaimniecibas muzeja krajumu un sniedz priekslikumus
MRVD nodalas vaditajam un VTUA direktoram par muzeja priekSmetu
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atlasi atbilsto$i Lauksaimniecibas muzeja misijai un darbibas virzienam,
nodroSinot muzeja krajumu uzskaiti un saglabasanu;

23.6. plano, vada un koordin€ pétniecisko, ekspoziciju, izstazu un zinatnieciski
izglitojoSo darbu;

23.7. gatavo ekspoziciju un izstazu koncepcijas, un planus, ka ar1 isteno tos;

23.8. veic zinatnisko darbu un sarezgitas informacijas analizi par sava
kompetence€ esosajiem jautajumiem;

23.9. izstrada, ievie$ un isteno projektus Lauksaimniecibas muzeja darbibas
joma;

23.10.koordin€ un organiz€é Lauksaimniecibas muzeja komunikaciju ar
sabiedribu, ka ar1 plaSsazinas Iidzeklos sniedz informaciju par
Lauksaimniecibas muzeja darbu, saturu saskanojot ar MRVD vaditaju;

23.11.nodrosina ekskursiju norisi Lauksaimniecibas muzeja izstadés un
ekspozicijas saskana ar apstiprinato grafiku, ka ar1 vada
muzejpedagogiskas programmas Tpasam mérkauditorijam.

24. MRVD nodala “Karla Ulmana pieminas muzejs “PikSas”” (turpmak —
pieminas muzejs):

24.1. izstrada nodalas ikgad€jo darba planu, ko saskano ar MRVD vaditaju,
organiz€ un kontrolé ta izpildi;

24.2. izstrada ar pieminas muzeja darbibu saistitos iek§€jos normativos aktus,
rikojumu projektus un citus dokumentus, ko saskano ar MRVD vaditaju;

24.3. nodroSina pieminas muzeja darbibu atbilsto§i normativajos aktos
noteiktajam;

24.4. saulaicigi sagatavo nepiecieSamos parskatus un tos iesniedz VTUA
direktoram vai valsts parvaldes iestadém saskana ar normativajos aktos
noteikto;

24.5. pieminas muzeja isteno Eiropas Savienibas un citus projektus;

24.6. komplekte pieminas muzeja krajumu un sniedz priekSlikumus MRVD
nodalas vaditajam un VTUA direktoram par pieminas muzeja priekSmetu
atlasi atbilstoS§i muzeja misijai un darbibas virzienam, nodroSinot muzeja
krajumu uzskaiti un saglabasanu;

24.7. plano, vada un koording pétniecisko, ekspoziciju, izstaZu un zinatnieciski
1zglitojoSo darbu;

24.8. gatavo pieminas muzeja ekspoziciju un izstaZzu koncepcijas un planus;

24.9. veic zinatnisko darbu un sarezgitas informacijas analizi;

24.10.1zstrada, ievies un steno projektus pieminas muzeja darbibas joma;

24.11.koordin€ un organize pieminas muzeja komunikaciju ar sabiedribu, ka ar1
sniedz informaciju par pieminas muzeja darbu plassazinas Iidzeklos,
saturu saskanojot ar MRVD vaditaju;

24.12.nodroSina ekskursiju norisi pieminas muzeja izstadés un ekspozicijas
saskana ar apstiprinato grafiku, ka ar1 vada muzejpedagogiskas
programmas 1pasam mérkauditorijam.



25. TUD:

25.1.

25.2.

25.3.
25.4.

25.5.

25.6.

25.7.

25.8.

25.9.

koordiné un kontrole VTUA darbibu traktortehnikas un tas piekabju,
mainamo velkamo iekartu un mainamo tehnologisko agregatu
IpaSumtiesibu nostiprinasanas joma;

uzrauga un kontrole¢ VTUA darbibu traktortehnikas un tas piekabju valsts
tehniskas kontroles joma, ka ari kontrolé ekspluatacija esosas
traktortehnikas tehnisko stavokli un atlaujas piedalities celu satiksmé
izsniegSanu,

nodroS$ina traktortehnikas un tas piekabju tehnisko kontroli uz celiem;
kontrole VTUA darbibu traktortehnikas vaditaju un instruktoru
apmacibu, ka ar1 traktortehnikas vaditaja tiesibu iegliSanas procesu;
izsniedz macibu karti komersantam un izglitibas iestadei, kas vélas
nodarboties ar traktortehnikas vaditaju apmacibu;

uzrauga traktortehnikas un tas piekabju atsavinasanas, registracijas un
citu aizliegumu registrésanu un dz&sanu;

koordine VTUA darbibu traktortehnikas un tas piekabju tirgus
uzraudziba;

registré traktortehnikas, to piekabju un numuréto agregatu tirdzniecibas
vietu un izsniedz tirdzniecibas vietas atlauju;

nodroSina 1eksejo kontroles sisttmu darbibu un piedalas kvalitates
vadibas sistemas pilnveidg;

25.10.sadarbojas ar citam iestadem traktortehnikas uzraudziba, izstrada un virza

normativo aktu projektus, ka ar1 sniedz juridiskas konsultacijas VTUA
darbiniekiem.

26.TUD regionu nodalas (Rigas, Kurzemes, Zemgales, Latgales un Vidzemes
nodala):

26.1.
26.2.

26.3.

26.4.

26.5.
26.6.

26.7.

26.8.

sniedz konsultacijas VTUA klientiem;

izskata personu iesniegumus, sudzibas un priekslikumus, sagatavo
atbildes;

nodroSina planotas kontroles pasakumus, izveért€ un dokumente
konstatetas nepilnibas un neatbilstibas normativajiem aktiem;

sagatavo un iesniedz priekSlikumus par problémam normativo aktu
1zpild€ un nepiecieSamajiem grozijumiem;

izstrada TUD kompetence esoSus iek$€jos normativajos aktus;

plano un isteno ieks€jo kontroli, nodroSinot tirgus uzraudzibas procesu
atbilstibu normativajiem aktiem;

uzrauga normativo aktu ievéroSanu TUD regionu nodalu teritorialajas
vienibas, saistiba ar traktortehnikas un tas piekabju uzraudzibu;

plano un vada VIS datu atbilstibas procediiras, novers datu neatbilstibas
un labo kludas.
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27. TUD regionu nodalas un teritorialas vienibas (klientu apkalpoSanas

vietas):

27.1. nostiprina traktortehnikas un tas piekabju Ipasumtiesibas, pienem
Iémumus registracijas lietas un izsniedz vai anul@ registracijas apliecibas;

27.2. nodrosina traktortehnikas un tas piekabju tehniska stavokla kontroli un
izsniedz atlaujas piedalities celu satiksmg;

27.3. uzrauga traktortehnikas vaditaju apmacibu procesu;

27.4. eksaming traktortehnikas vaditajus, izsniedz, apmaina un anulé vaditaja
apliecibas;

27.5. nodroSina materialo ve€rtibu un inventara saglabasanu un racionalu
1zmantoSanu;

27.6. sniedz maksas pakalpojumus un iekas€ maksu atbilsto$i cenradim,;

27.7. ievada datus VIS atbilstoSi normativajiem aktiem;

27.8. veic traktortehnikas un tas piekabju tirgus uzraudzibu saskana ar
normativajiem aktiem;

27.9. sniedz konsultacijas klientiem savas kompetences joma.

VII. Nosléguma jautajums

28.Atzit par speku zaud&jusu VTUA 2015. gada 28. oktobra reglamentu Nr. 1-

24/12.
29.Reglaments stajas speka ar parakstiSanas bridi.

SASKANOTS ar Zemkopibas ministrijas 2025. gada 27. februara veéstuli Nr. 7.3 -
23e/404/2025.

Direktors A. Binovskis

Kohanovics, 29284721
valentins.kohanovics@vtua.gov.lv

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
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